


















Priorização é um bom exemplo

Já aconteceu na sua empresa da diretoria planejar mais projetos do que as 
pessoas são capazes de executar? 

O Anti padrão aqui é achar que os times estão colocando gordura e passam a ter certeza 
de que cabe mais, que vai dar certo. 

Ou eles Acreditam nos gerentes que falam que o time é de alta performance, então 
entende-se que qualquer coisa que entre eles vão dar conta de fazer. 



The Toyota Kata: Practice Guide Mike Rother

Nosso cérebro preenche os espaços
Automaticamente, rapidamente e 

silenciosamenteLimite atual do 
conhecimento

Vamos direto para as conclusões





O PENSAMENTO CIENTÍFICO

Observação Hipótese

Análise Experimento



















Emoções

Sistema de vida no trabalho

Percepções

Motivação

Livro: O princípio do progresso





















Começamos a observar esse ciclo em outros 
lugares...





Agilidade - O que fazer?
1 - Entenda onde vc está
2 - Dê um pequeno  passo em direção ao seu objetivo
3 - Ajuste seu entendimento baseado no que vc aprendeu
4 - Repita

Quando enfrentar duas ou mais alternativas para entregar aproximadamente o mesmo valor, escolha 
aquele caminho que facilite as mudanças futuras.

Dave Thomas







Concluímos que:
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